
Ogłoszenie o konkursie na stanowisko

ZASTĘPCY DYREKTORA
GMINNEGO OŚRODKA ZDROWIA W SKARSZEWACH

Dyrektor Gminnego Ośrodka Zdrowia w Skarszewach na podstawie art. 49 ust. 1 pkt 2 oraz ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 633 ze zm.) oraz § 9 ust. 1 pkt 1-6 Rozporządzenia  Ministra Zdrowia w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą z dnia 6 lutego 2012 r. (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 430 ze zm.) ogłasza konkurs na stanowisko zastępcy dyrektora Gminnego Ośrodka Zdrowia 
w Skarszewach.

Nazwa i adres podmiotu leczniczego:  
Gminny Ośrodek Zdrowia w Skarszewach, ul. Dworcowa 11, 83-250 Skarszewy, zarejestrowany w rejestrze stowarzyszeń, innych organizacji społecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej pod numerem KRS 0000005148, NIP 5921871206, REGON 190065495

Informacja o zasadach udostępniania materiałów informacyjnych o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego: 
[bookmark: _Hlk118459189]Informacje o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym Gminnego Ośrodka Zdrowia w Skarszewach dostępne są w siedzibie GOZ w Skarszewach ul. Dworcowa 11, 83-250 Skarszewy w pokoju księgowości na I piętrze w dni robocze, w godzinach 8:00 -14:00.

Stanowisko objęte konkursem: 
zastępca dyrektora Gminnego Ośrodka Zdrowia w Skarszewach

Wymagane kwalifikacje kandydata: 
Kandydaci zgłaszający się do konkursu powinni spełniać wymogi kwalifikacyjne określone 
w § 1 ust. 1 rozporządzenia Ministra Zdrowia z 20 lipca 2011 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracowników na poszczególnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebędących przedsiębiorcami (Dz.U. 2011 Nr 151, poz. 896 ze zm.)
1. tytuł zawodowy lekarza,
2. [bookmark: mip41474189]tytuł specjalisty lub specjalizacja II stopnia w dziedzinie medycyny,
3. [bookmark: mip41474190]posiadać co najmniej 8-letni staż pracy w zawodzie,
4. [bookmark: mip41474191]prawo wykonywania zawodu na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.

Wymagane dokumenty:
1) podanie o przyjęcie na stanowisko objęte konkursem,
2) dokumenty stwierdzające kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego stanowiska, 
3) dokument potwierdzający posiadanie prawa wykonywania zawodu,
4) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej,
5) inne dokumenty, w szczególności potwierdzające dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata,
6) oświadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania określonego stanowiska.

Kandydat zgłaszający się do konkursu składa oświadczenie, że wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych w celach przeprowadzania postępowania konkursowego na dane stanowisko.

Dokumenty składane są w oryginałach lub kopiach. W przypadku kopii, powinny być poświadczone za zgodność z oryginałem. Na prośbę właściwego podmiotu lub komisji konkursowej kandydat obowiązany jest przedstawić oryginały dokumentów.

Miejsce oraz termin złożenia wymaganych od kandydatów dokumentów:
[bookmark: _GoBack]Wymagane dokumenty w zamkniętej kopercie z napisem „Konkurs na stanowisko Zastępcy Dyrektora Gminnego Ośrodka Zdrowia w Skarszewach” należy składać osobiście 
w sekretariacie Gminnego Ośrodka Zdrowia w Skarszewach (ul. Dworcowa 11, 83-250 Skarszewy) lub listownie na adres Gminnego Ośrodka Zdrowia w Skarszewach w terminie do dnia 19.12.2022 roku do godziny 14.00 (decyduje data i godzina wpływu dokumentów do Gminnego Ośrodka Zdrowia w Skarszewach). 
Na kopercie ponadto kandydat umieszcza swoje imię i nazwisko oraz adres i numer telefonu kontaktowego. Aplikacje, które wpłyną po terminie, nie będą rozpatrywane.

[bookmark: _Hlk118703460]Miejsce rozpatrzenia zgłoszonych kandydatur:
Miejscem rozpatrzenia zgłoszonych kandydatur będzie Gminny Ośrodek Zdrowia 
w Skarszewach, administracja.

Termin rozpatrzenia zgłoszonych kandydatur:
Przewidywany termin rozpatrzenia zgłoszonych kandydatur – 14 dni od ostatniego dnia składania ofert. O dokładnym terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostaną powiadomieni indywidualnie.

Warunki pracy:
Umowa o pracę w wymiarze ¼ etatu.
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